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	Академическая презентация курса
	Тип учебного курса:  Курс «Политический менеджмент» является выборной профилирующей дисциплиной, которая  знакомит студентов с  основами современного политического менеджмента, с основами формирования политической стратегии и сформирует коммуникативные навыкам и приёмы, повышающим профессиональную компетентность политолога в сфере современного политического рынка, системы производства и распределения политических товаров и услуг таких как идеи, программы, стиль управления, имиджа политика и др.
Цель курса заключается в формировании и совершенствовании управленческого мышления, навыков и умений у студентов как определяющего фактора подготовки их к участию в процессе политического менеджмента, а также в формировании теоретических знаний, овладении аналитическими навыками и технологическими приемами в области современного политического менеджмента.

В результате изучения дисциплины студент  будет способен: 
- понимать основные теории политического менеджмента, типологию, принципы, методы и закономерности теории и практики политического менеджмента; 

-  определять стратегию и тактику реализации политического менеджмента в практике принятия политических решений.

- демонстрировать знания о политическом представительстве и лоббистской деятельности, о политическом консультировании и переговорном процессе в политике; 

-  анализировать базовые модели и процедуры процесса принятия политических решений; 

- ориентироваться в современной ситуации на политическом рынке,  системы производства и распределения политических товаров и услуг таких как идеи, программы, стиль управления, имиджа политика;

- разбираться в объективных закономерностях развития политической жизни, оперативно адаптироваться и ориентироваться в меняющихся политических ситуациях; 

-оперировать отдельными технологиями управленческого воздействия в политическом менеджменте.
-реализовывать полученные знания в профессиональной практике, а затем в трудовой деятельности;

- владеть инструментарием политического менеджмента; 



	Пререквизиты
	MPP3206 Мировой  политический процесс  

	Кореквизиты
	Дисциплины 5 – 6 уровня.

	Информационные  ресурсы
	Учебная литература:

1.Послание Президента Республики Казахстан Н.А. Назарбаева «Стратегия-2050. Новый политический курс состоявшегося государства». www.akorda.kz.

2. Бокаев С.О. Политические технологии как фактор формирования общестенного мнения и электорального поведения: мировой опыт и Казахстан.- А.: Қазақ университеті, 2009 г. 

3. . Пушкарѐва Г.В. Политический менеджмент: Учеб. пособие. –М.: Дело, 2015. – 365 с.
4.  Шелдрейк Дж. Теория менеджмента: от тейлоризма до япони-зации / Пер. с англ. под ред. В.А. Спивака. - СПб.: Питер, 2015.
5. Колесников В.Н., Семенов В.А. Политический менеджмент. Учебное пособие. — СПб.: Питер, 2012. — 320 с

Интернет-ресурсы: 
1. all-politologija.ru - информационный ресурс, на котором представлено большое количество теоретического материала о политике и политологии.
2. allpolitologia.ru - информационный ресурс, на котором представлено большое количество теоретического материала о политике и политологии.

3. cyberleninka.ru - научная электронная библиотека.

kisi.kz - Казахстанский институт стратегических исследований при Президенте Республики Казахстан
4. http://all-politologija.ru/knigi/politologiya-uchebnoe-posobie-dlya-vuzov-krajterman/politicheskij-menedzhment

	Академическая политика курса  в контексте университетских ценностей 
	Правила академического поведения:  Обязательное присутствие на занятиях, недопустимость опозданий. Отсутствие и опоздание на занятия  без предварительного предупреждения преподавателя оцениваются в 0 баллов.

Обязательное соблюдение сроков выполнения и сдачи заданий (по СРС, рубежных, контрольных, лабораторных, проектных и др.), проектов, экзаменов. При нарушении сроков сдачи выполненное задание оценивается  с учетом  вычета штрафных баллов.

Академические ценности:

Академическая честность и целостность: самостоятельность выполнения всех заданий; недопустимость плагиата, подлога, использования шпаргалок, списывания на всех этапах контроля  знаний, обмана преподавателя и неуважительного отношение к нему. (Кодекс чести студента КазНУ)

Студенты с ограниченными возможностями могут получать консультационную помощь по эл. Адресу: Muhitdenova.assem@gmail.com телефону 87474192554  

	Политика оценивания и аттестации
	Критериальное оценивание:
Оценивание результатов обучения в соотнесенности с дескрипторами, проверка сформированности компетенций (результатов обучения, указанных в цели) на рубежном контроле и экзаменах.

Суммативное оценивание: 
оценивание присутствия и активности работы в аудитории; оценивание выполненного задания, СРС (проекта / кейса / программы / эссе).  Итоговая оценка высчитывается по следующей формуле 
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Календарь реализации содержания учебного курса:

	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Максимальный балл

	Модуль 1 Теоретико-методологические основы политического менеджмента.

	1


	Лекция 1. Политический менеджмент как наука и учебная дисциплина.
	2
	

	
	Практическое  занятие 

1. Предмет, методы и функции политического менеджмента. История менеджмента как науки.
	1
	5

	2
	Лекция 2. Политические кампании в политическом менеджменте. 
	2
	

	
	Практическое  занятие 2. Теоретическая модель политической кампании.
	1
	10

	3
	Лекция 3.  Лоббистская деятельность в политике
	2
	

	
	Практическое  занятие 3. Характеристика лоббизма как особой формы политического представительства интересов.
	1
	10

	
	СРСП 1. Технологии лоббирования. Объект, субъект и цель лоббистской деятельности. Лоббистские организации (структуры и группы давления). Классификация субъектов лоббистской деятельности: структурный, структурно- функциональный, институционально- функциональный.   Правовое регулирование лоббистской деятельности. Англо-американская и континентальная модели законодательного регулирования. (Метод – проектов).
	1
	15

	4


	Лекция 4. Политическое консультирование. Основные принципы и компоненты организации политического консалтинга..
	2
	

	
	Практическое  занятие 4. Политическое консультирование как технология политического управления..
	1
	10

	5
	Лекция 5 Политическая реклама и политическая пропаганда как средства продвижения информации в политических процессах.
	2
	

	
	Практическое занятие 5. Комплекс политического маркетинга: сущность, функции, структура. Методы изучения политического рынка.
	1
	5

	
	СРСП 2. Манипуляции в политической рекламе. Технологии создания имиджа кандидата. Целевые группы потребителей. СМИ в политической рекламе.  Эффекты политической рекламной коммуникации.(Презентация)
	
	15

	6
	Лекция 6. Управление процессами коммуникации
	2
	

	
	Практическое занятие 6. Значение коммуникации в политическом менеджменте. 
	1
	5

	
	СРСП 3. Основные задачи управления коммуникационными процессами в политическом менеджменте.(Эссе)
	
	15

	7


	Лекция 7 Искажение информации в процессе циркуляции слухов: сглажива-ние, заострение, приспособление
	2
	

	
	Практическое занятие  7. Классификация слухов: экспрессивный и информа-ционный критерий.
	1
	10

	
	1 Рубежный контроль: 
	
	100

	
	МТ
	
	100

	
	Модуль 2 Управление процессами структуризации в политическом менеджменте.
	
	

	8
	Лекция 8. Политическая кампания и процессы структуризации
	2
	

	
	Практическое занятие 8. Избирательная кампания как особый вид политического управления..
	1
	10

	9
	Лекция 9. Принятие политических решений: сущность и процедуры. 
	2
	

	
	Практическое занятие 9. Особенности принятия решений в государственных и общественных организациях. 
	1
	5

	
	СРСП 4. Принятие решений в сфере государственного управления. Подготовка и выбор оптимального политического решения. Метод формулировки «крайних» и «промежуточных» решений, варианты «допустимых» решений. Модели «рационального» выбора в процессе принятия решения.(Метод –проектов)
	
	15

	10
	Лекция № 10. Политический имиджмейкинг
	2
	

	
	Практическое занятие 10. Технология формирования имиджа
	1
	10

	11
	Лекция 11. Партийный менеджмент.
	2
	

	
	Практическое  занятие 10. Электоральный менеджмент
	1
	5

	
	СРСП 5. Информационные технологии агитационно-пропагандистского и марткетингового типа. Технологии паблик рилейшнз (ПР). Компьютерные технологии на информационном политическом рынке.(доклад)
	
	15

	12
	Лекция 12 Технологии политического маневрирования: регулирование политических конфликтов. 
	2
	

	
	Практическое занятие 12 Типы стратегии в политическом конфликте. Анализ цены побе-ды, поражения и согласия. Роль посредника. Методы снижения кон-фликтности в поведении конфликтующих сторон
	1
	5

	
	СРСП 6. Профилактические процедуры и пути предупреждения повторения политических конфликтов. (Эссе))
	
	10

	13
	Лекция 13. Технологии ведения политических переговоров
	2
	

	
	Практическое  занятие 13. Переговоры и консультации в политическом менеджменте.
	1
	5

	14
	Лекция 14. Методика разработки экспертно-аналитических материалов и политических документов
	2
	

	
	Практическое  занятие 14.   
Я-концепции Г. Лассуэлла и их значение в политическом ме-неджменте. 
	1
	10


	15
	Лекция 15. 
Психология масс в политическом менеджменте.
	 2
	

	
	Практическое занятие 15. 
Значение политической психологии в политическом менедж-менте.  
	1
	10

	
	2 Рубежный контроль: коллоквиум по пройденным темам
	
	100

	
	Экзамен
	
	100


Председатель методического

бюрофакультета ____________________________Н.С. Жубаназарова

Зав. кафедрой _______________________________Г.О. Насимова
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